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Médecin spécialiste en médecine interne (H/F) porteur du titre 
professionnel particulier en endocrino-diabétologie 

 
1. Description du service d’endocrino - diabétologie 

 
Le CHR Verviers est un établissement dynamique de référence dans sa région, disposant d'un 
plateau technique complet, comprenant notamment un centre de dialyse performant.  
Le Service d'Endocrinologie se compose de huit endocrinologues travaillant en pool, favorisant un 
partage harmonieux de la charge de travail, des connaissances et de l'expertise.  
 
Nous sommes soutenus par une équipe paramédicale hautement spécialisée et particulièrement 
investie :  

• 7 infirmières spécialisées en diabétologie ;  
• 3 diététiciennes ;  
• 1 psychologue ;  
• 1 podologue.  

 
Le service gère : 

• une convention diabète de 1 700 patients, incluant une convention pompes à insuline;  
• environ 1 600 patients suivis dans le cadre du trajet de soins diabète ;  
• un centre intégré de prise en charge de l'obésité, réunissant chirurgien, diététiciennes, 

psychologue et kinésithérapeutes, avec notamment l'organisation d'activités physiques 
adaptées, y compris en piscine.  

 
L'activité couvre également l'ensemble de l'endocrinologie générale : pathologies thyroïdiennes, 
hypophysaires, surrénaliennes, troubles métaboliques et autres affections endocriniennes.  
Le service ne dispose pas d'unité d'hospitalisation propre mais assure les avis spécialisés dans les 
différentes unités de l'hôpital. Pour cette activité, vous pourrez être épaulé(e) si nécessaire par une 
infirmière spécialisée.  
 

 
2. Les missions 

 
a) Prise en charge médicale générale 

o Assurer des consultations d'endocrinologie gé né rale avec un inté rê t particulier pour 

les pathologies thyroï diennes et les troubles mé taboliques.  

o Participer aux avis spé cialisé s dans les services d'hospitalisation.  

o Assurer la continuité  des soins via un systè me de gardes rappelables par té lé phone.  
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b) Collaboration interdisciplinaire 
o Prendre en charge et assurer le suivi des patients diabé tiques dans le cadre de la 

convention diabè te et du trajet de soins, avec le soutien de l'é quipe infirmiè re 

spé cialisé e.  

c) Suivi administratif et médico-légal 
o Ré diger les observations mé dicales, les prescriptions, certificats et rapports 

né cessaires. 

d) Formation et amélioration continue 
o Se tenir informé  des recommandations et bonnes pratiques en endocrino-diabé tologie. 

o Participer aux activité s de formation continue, aux ré unions de service et à  la dé marche 

qualité . 

 
3. Les compétences : 

 

• Diplôme de médecin spécialiste en médecine interne porteur du titre professionnel particulier 
en endocrino-diabétologie  

• Inscription à l'Ordre des Médecins en Belgique.  

• Intérêt pour le travail multidisciplinaire.  

• Envie de s'investir durablement dans le développement du service.  

• Esprit collaboratif et capacité à s'intégrer dans une équipe soudée.  

• Sens de l’écoute, de la communication et de la coordination des soins. 
 

4. Les modalités d’exercice 
 

• Statut d’indépendant au sein d’un pool 

• Type de contrat : CDD d’un an à réévaluer ensuite. 

• Modalités horaires : Forfait à la demi-journée entre 6/10 et 8/10 négociable – horaires 
aménageables offrant une grande flexibilité organisationnelle 

• Rémunération attractive à la demi-journée. 

• 10 semaines de congé par an 
 

5. Les avantages du CHR Verviers :  
 

• Un équilibre vie privée-vie professionnelle rare dans la spécialité.  

• Une grande autonomie d'organisation.  

• L'intégration au sein d'un pool confraternel de huit endocrinologues.  

• Un confort de pratique exceptionnel grâce au soutien d'une équipe paramédicale et 
administrative complète.  

• Une activité clinique immédiatement disponible et soutenue.  

• Un environnement de travail stimulant, bienveillant et tourné vers l'innovation dans la prise en 
charge du diabète et de l'obésité.  

 
6. Entrée en fonction 

Dès que possible 
 

7. Contact 
Toute candidature peut être adressée à notre Directeur Médical, le Docteur Alexandre HEBERT via 
l’adresse e-mail dirmed@chrverviers.be. 
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